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Welche Frage fehlt dir noch?
2 Antworten

Danke an alle Vorstandsmenschen! Und hier fehit auch noch die Lobeshymne auf das Dirigentenkomittee,
tiidelario!!! Danke auch dazu!!

Keine Frage aber eine grundséitzliche Anmerkung. Auch wenn es die Aufgabe des Vorstandes ist, das
Orchester so zu organisieren, dass es im Sinne des satzungsmaBigen Zwecks ist wirkt es auf mich manchmal
50, als missse der Vorstand alles vollkommen alleine hinbekommen. Aber dafir sind wir doch ein Verein, dass
man sich Hilfe von dort holen kann, wo man sie vermutet. Sei das aus den eigenen Reihen oder von Extern.
Wir sind fast alle noch selbst im Studium und konnen manche Sachen gar nicht wissen. Da ist es keine
‘Schande zu gestehen, dass man bei etwas einfach nicht die Kenntnisse hat oder die zeitliche Komponente
einfach nicht passt. Wenn das letzte Jahr etwas gezeigt hat dann, dass wir am Ende doch alle aufeinander
zahlen kinnen, und das solite unbedingt so bleiben! Zu guter Letzt noch einmal Danke fi die viele Ausdauer
in der letzten Zeit. Auch wenn es manchmal nicht so direkt ankommt, ist man fiir eure Arbeit wirklich dankbar!
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‘Wie zufrieden bist du mit der Arbeit des Vorstands? (Schulnoten)
19 Antwcrten
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Welche Anmerkungen hast du fir den Vorstand?
r—

ch denke, man kann in puncto Kommunikation mit dem Orchester noch ein bisschen nachbessem. 2.8, wie
der aktvelle Stand in den Verhandiungen it der von uns gewahiten Dirgentinist und was sonst noch so
besprochen wird

Darke! Das war echt ne scheil Zei,um im Vorstand tati zu sein und ich finde i hab das super gemacht!

Alles war sehr ransparent und bemht,unter den aktuellen Ustanden das beste rauszuolen. Es passiert
gerade so viel Gues im Orchester,Darike dafil

sehr seh gute, tansparente Arbeitl Respekt!
Die Kommunikation zum normalar im Orchester kinmte noch besser sein.

Respekt und darke fir eure Arbeitn Zeiten von Corona und Ulich
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Wie hat dir die Probenphase im Sommersemester 21 gefallen? (Schulnoten)
19 Antwcrten
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Welche Anmerkungen hast du fir die Probengestaltung?
7 sntwren

1, e5 war gut wieder zu probentl Cool, dass wir das in der Ekiche durchfren durften.
Langere Proben, da es sich fi meist nur eine Stunde montags nicht so lohnt

Natilch den instandigen Wunsch, auch im Winter so etwas wie Tt Proben u haben, auch wenn es icht
besonders realistisch erscheint.

Die Probenzeiten waren ziemlich ungleich vertef - Klar, lag auch am Repertoie, aber ein wenig
usgewogener ware trotzgem winschenswert.

‘Sehr wenig Zeit e Gruppe, craulen zu proben i nicht optmal.

‘Solten wir nochmal in den verschiedenen Satzen proben missen, fande ich es schon wenn die Probenzeit
etwas gerecer aufgeteit wird

Es war super,dass i Uberhaupt proben konnten und dafr auch immer ein Ort gefunden wurde. Vor und in
der ExKirche hat das ja auch gut geklappt.
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Wie hast du die Atmosphére wahrend der Proben dieses Semseters empfunden
(Schulnoten)?

19 Antwcrten
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Welche Anmerkungen hast du zur Atmosphare?
3 Antwren

‘sehr angenehm mit Jens, super Gefdhl Menschen zu sehen!

Auch beding! durch die lange Phase ohne Proben war die Atmosphate seh angenehm. Die Orga hat aus.
meiner Perspekiive immer gut funktioniert, was allin schon sehr viel Wert st

Teieise seh stressig weil wir wenig Zei hatten

Wi hast du dich in deinem Register gefhit (Schunoten)?

19 Antwcrten
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Wie zufrieden bist du mit der Arbeit des Beirats? (Schulnoten)
19 Antwcrten
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Welche Anmerkungen hast du fir den Beirat?
r—

ute Verbesserung! Striche schnell vl Probenzeit gespart Weiter soll
Meh Infos, was sie eigetlich genau machen

‘Seit dem letzten Semester sehr viel mehr eingebracht und m. M. einen guten Job im Hinbiick auf die
‘Organisation der orchesterextermen Mogiichketen gemact. Man hat das Gefuhl, dass der Beirat wieder ein
Gremium st oder werden micire,das aktiv mitgestalte anstatt sich nur dber den Vorstand lustig zu machen
o finde man bekomm nicht viel mit, was der Beirat so mach.

s0.)

Ichwei nicht gena, was genau der Beirat macht
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Wnsche fir das neue Semester:
5 sntworten

Iehverlasse das $50- ganz vl Erfolg und Musizieren miteinandert!

Endiich Sibelus spielen

ch mus geben,dass ich die Mai an den Witlederverteier im Bezug af e Sitstion um dos Eary
nicht 5o elungen fand. s st natirlichvolkommen i, sich dorum 2u kimmern, Goss Missstande.
am Avoeisplte (auch wenn es "nur Neberjobs sind) zu korigeren. Allerdings bin ch der Meinung,
oss wir ls Vereinricht eine solch starke poiische Position innehmen solfen, zuma e Inhalteder
Mailschon fast cinen verleumndenden Charakter htten. Da hate man vorher mal mit e al einer
Person drber sprechen konnen/sollen (st ber nur meine persanlche Meinung). Aullerder haben wir
i den vergangenen Jahven durchaus viel Glick it dem Ealy gehab, da i uns gerne Ausnahmen
‘gemacht wurden und wir immer die Maglichkeit hatten dortauch an Tagen e tendenziell eher qut
besucht waren, Platze 2 bekommen. Des wird in anderen Gasttatien schwer u ealisiere sein.

Natiirlich, dass es maglichst normal weitergeft. Sonst: Weiter so mit der Entwicklung zu einem
aufgeschiossenen, modemen,olen Orcheste bl Name,Satzung Dingentin, Transparenz, nver
Nechprobenort, ...l super =)

Wieder Turt und in einem akustisch guten Raum )

Findest du die Evaluationen sinnvoll?
19 Antwcrten
s
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Welche Frage fehlt dir noch?
—

Darke an alle Vorstandsmenschent Und her fehit auch noch die Lobeshymne auf das Dirigemtenkomitie,
tidelariol! Danke auch dazul!
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Welche Anmerkungen hast du zur Arbeit im Register?
Jr—

1op, leder wegen Corona und keiner Zeit eher 2u wenig reffen, aber es war oll

Die Arbeit im Blech hat sich zum Glick it verschlechtert. Die Besetzung ist sowohl musikalsch als auc
‘sozial seh homogen, was die Arbet tark vereinfach.

£ waren fast e alle da, ie Anwesenhet wird hoffentich wieder besser laufen, wenns wieder losger.

Teieise stressig, weilwit nur wenig Probenzet hatten

Wnsche an die neue Dirigentin:
7 sntwren

Dass s mit allen Simmaruppen probt und das Beste aus uns herausholi!

‘Auch wenn es schiwer wird einen Mittelweg finden zwischen musikalischer Professionalitat und sozialer
Interaktion mit dem Orchester. Negativ-Beispiel war dort sicherich Ulrch (wer auch sonst...) aber ein
bisschen weniger sozial Interaktion und dafir mehi professionelles Arbeiten ware schon. Man solte
picht vergessen,dass der Dirgent (natrich abhéngig von der vertraglichen Situation) der/die:
‘Angestelle des Vereins bav. des Orchestersist und somit auch gewisse Pflchten hat.

Erstmal abwarten )

Nicht nur die Streicher zu beriicksichtigen, sondern auch auf die Blsser 2u achten und hnen
Anmerkungen 2 geben.

Wertschstzende, fordemde und fordemde Probenarbeit
Bitte die Blasinstrumente mehr i die Probenarbeit mit einbezichen als beim Probedirigat

Keitsches Arbeiten, auch an Kiineren Stellen ins Detai gehen um das Beste aus allen heraus zu ktzeln.




